
ПРОТОКОЛ  

засідання атестаційної комісії І рівня 

НВК «СЗШ№2-гімназія» м. Трускавця 15.01.2024р.  

 

«15» січня  2024 року                            № 2 

 

Присутні: 1. Гудзеляк Р. З. - голова комісії, директор  

                  2. Каралюс К.М. - секретар, вчитель історії і мистецтва           

                  Члени комісії:  

                  3.Мількович М.М. - голова ПК, вчитель української мови та    

                     літератури  

                  4. Кремко Л.Й. - заступник директора з навчально-виховної роботи  

                  5. Василишин І.Я. - заступник директора з навчально-виховної  

                      роботи  

                  6. Дідошак І.І. - заступник директора з навчально-виховної роботи         

                  7. Пилат Л.М.- учитель української мови та літератури 

                 8. Дучій І.О. - вчитель початкових класів  

                 9. Оринич О.В. - учитель фізичного виховання  

                 10. Паращак Н.М. - учитель хімії     

                 11. Ключник Г.В.- учитель географії та природознавства  

                 12. Андрушко С.Ф.- учитель трудового навчання   

                 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про результати вивчення професійних компетентностей педагогічних 

працівників з урахуванням їхніх посадових обов’язків і вимог професійного 

стандарту. 

2. Про затвердження графіка вивчення практичного досвіду педагогічних 

працівників (за потреби).  

 

1. СЛУХАЛИ:  
Романа ГУДЗЕЛЯКА – голову атестаційної комісії, який запропонував 

проінформувати про результати вивчення професійних компетентностей 

педагогічних працівників з урахуванням посадових обов’язків і вимог 

професійного стандарту.  

ВИСТУПИЛИ: 

Любомира КРЕМКО – заступник директора з навчально-виховної роботи, 

яка доповіла, що атестаційна комісія розглядає документи педагогічних 

працівників, що атестуються, та за потреби перевіряє їхню достовірність. 

ВИРІШИЛИ: 

Документи, подані педпрацівниками, відповідають вимогам законодавства, 

підтверджують дотримання вимог п.8-9 Розділу І Положення про атестацію 



педагогічних працівників. Подані матеріали дають змогу оцінити професійні 

компетентності педагогів. 

Результати голосування: «за» - 12; «проти» - немає; «утримались» - немає.  

 

2.СЛУХАЛИ: 

 Романа ГУДЗЕЛЯКА –  голову комісії, який звернув увагу, що відповідно до 

Положення про атестацію для  належного оцінювання професійних 

компетентностей педагогічного працівника атестаційна комісія має право 

вивчати практичний досвід роботи вчителя. Для цього потрібно затвердити 

графік заходів щодо його проведення та визначити зі складу атестаційної 

комісії членів, які аналізуватимуть практичний досвід роботи педагогічного 

працівника. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

Любомира КРЕМКО – заступник директора з навчально-виховної роботи, яка 

запропонувала вивчити практичний досвід  педагогічних працівників, які 

проходять атестацію вперше: Кіселичник О.М., Павлюх Н.М., Терес О.С. 

 Для аналізу практичного досвіду провести: 

• індивідуальні бесіди з педагогом щодо:  

o формування професійних інтересів і потреб;  

o вивчення основ педагогіки, психології; 

o диференціювання вікових та індивідуальних особливостей учнів;  

o розуміння основних нормативно-правових актів у галузі освіти; 

o використання різних методик розвитку, навчання й виховання; 

o впровадження сучасних освітніх технологій;  

o вдосконалення напрямів підвищення фахового рівня;  

o застосування інформаційно-комунікаційних технологій, цифрових 

освітніх ресурсів в освітньому процесі; 

o налагодження контакту з учнями, їхніми батьками, колегами; 

• відвідування уроків;  

• анкетування  педагогічного працівника або учнів (з 14 років та з 

урахуванням вимог абзацу шостого частини другої статті 55 Закону України 

«Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII). 

Вивчити практичний досвід педагогічних працівників за таким графіком: 

 

№ 

п/п 

 Напрям вивчення                 Дата 

1. Індивідуальні бесіди з педагогом щодо:  

 формування  професійних інтересів і 

потреб;  

 використання основ педагогіки, 

психології; 

 диференціювання вікових та 

індивідуальних особливостей дітей;  

Протягом січня-лютого 



 розуміння основних нормативно-

правових актів у галузі освіти; 

 використання різних методик розвитку, 

навчання й виховання; 

 впровадження сучасних освітніх 

технологій;  

 вдосконалення напрямів підвищення 

фахового рівня;  

 застосування інформаційно-

комунікаційних технологій, цифрових 

освітніх ресурсів в освітньому процесі; 

 налагодження контакту з учнями, 

їхніми батьками, колегами; 

2. Відвідування уроків Лютий 

3. Анкетування педагогічного працівника або 

учнів 

До 28.03.2024 

 

ВИРІШИЛИ:  

Провести вивченя  практичного досвіду  роботи вчителів відповідно до 

затвердженого графіка.  

Результати голосування: «за» - 12; «проти» - немає; «утримались» - немає.  

 

Голова атестаційної 

комісії 

_________________ 
(підпис) 

Роман ГУДЗЕЛЯК  
(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

Секретар атестаційної 

комісії 

_________________ 
(підпис) 

Катерина КАРАЛЮС  
(Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ) 

 

 


